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HUMAN AGE

Conoce las nuevas tendencias que estan llegando en lo
referente a la Gestion de los Recursos Humanos de las
empresas actuales, beneficios al promover la diversidad
e inclusidn en sus organizaciones, tener una eficacia
labor multigeneracional, disefio de cambio
organizacional (fusion, joint ventures, 3pl’s)

Nuevos retos, mejores propuestas, obligadas a altos
niveles de eficiencia. Lo de hoy, es una exigencia
maximizar la inspiracion, estrategias, vision y
creatividad para conducir a una unidad y organizacion,
un todo hacia los niveles de exigencia, excelencia y
productividad.
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“COMPARTIR
EXPERIENCIAS Y
CONOCIMIENTOS”

Se reuniran lideres de importantes empresas
transnacionales y los conferencistas mas relevantes
en el tema para compartir experiencias y
conocimientos significativos

Los expertos coinciden que una adecuada formacion
en liderazgo, lograra que estos asuman cargos y
proyectos de mayor responsabilidad y trascendencia
en sus organizaciones y sociedad, de esta forma,
crearemos circulos virtuosos que estimulen y
perfeccionen su desempeno y permitan asumir retos
cada vez mayores con estrategias que mejoren los
resultados finales en nuestras empresas y nuestra
sociedad en general.
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9:00 A 10:00 AM 10:00 A 11:00 AM

GILBERTO GUADALUPE

NOVELO PARDUELES ALVAREZ ICAZA

FUNDADOR Y DIRECTOR DIRECTOR RRHH

IO CONSULTORIA GRUPO HIDROSINA
Tema “estrategia de Tema “Liderazgo
Desarrollo de Disruptivo y de Valor”

Talento Human Age”

. /'\
10 OONSULTORIA Hidrosina

30 MINUTOS RECESO
11:00 A 11:30 AM

CERTIFIED TRAINER

Tema “Engagement, Liderazgo
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REGISTRO Y COFFE BREACK
8:00 AM

12:30 A 13:30 AM

11:30 A 12:30 AM

OSIEL CRUZ JOSE EDGAR
GALINDO ROSAS LOPEZ
DALE CARNEGIE DIRECTOR DE
INTERNATIONAL PERSONAS Y RP MEDIX

Tema “Estrategia de
Liderazgo para una alta

que crea Compromiso” direccion Efectiva”
X
Dale . mledl\
Carnegie x*
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PRECIOS

Individual

$1,900.00 $2,500.00
Corporativo $4,500.00 $6,500.00
(3 personas)
.ONG.S y $1,000.00 $1,500.00
Universidades

ESTOS COSTOS SON MAS IVA

CANCELACIONES:
No se aceptan cancelaciones, el lugar podra ser asignado a
otra persona que tu elijas.

* Una vez emitida la factura para asistir NO HAY CANCELACIONES
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Datos Bancarios:
BANCA MIFEL
SUCURSAL TESORERIA BOSQUES
CLAVE INTERBANCARIA: 042180016001449406
A NOMBRE DE: INTERPANAM SC

INCLUYE INVERSION:
- Carpeta de Trabajo -Coffee Break
- Netbusiness - Pertenecer a la plataforma
de negocios de High Rise

Reservaciones
a los Tels. 8758 0577
direccioncomercial@highrise.com.mx
direccion@highrise.com.mx
www.highrise.com.mx
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CONTACTOS

Berenice Guerrero.
Director de Negocios
directordenegocios @highrise.com.mx
Fijo: 8758 0577

Monica Rodriguez
Director General
direccion@highrise.com.mx
Mévil 5564365101

Fijo: 8758 0577

EVENTO ORGANIZADO POR:
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